30 Jahre Business-Software aus Osnabriick

1991 von 6 Mitarbeitern ins Leben gerufen, deren Arbeitgeber in die Insolvenz rutschte — das war der
Startschuss von TSO-DATA. Heute zéhlt das Osnabriicker Unternehmen zu einem der TOP Microsoft
Dynamics Partner in Deutschland und blickt im September 2021 auf 30 erfolgreiche Jahre zuriick.
Offiziell begonnen hat dann alles am 18. September 1991 mit einem 20-kdpfigen Team und der
Entwicklung von IT-Infrastruktur- und Business-L&sungen. Heute entwickeln, implementieren und
realisieren rund 200 Expertinnen und Experten in Osnabriick, NGrnberg und Bremen innovative IT-
Losungen und bieten individuelle Dienstleistungskonzepte — national und international.

Dabei setzt TSO-DATA Unternehmensgruppe auf moderne und zukunftsorientierte Technologien, die
sich speziell an die Bedurfnisse mittelstandischer Unternehmen anpassen lassen. Der Fokus des
Losungsportfolios liegt auf der ERP-L6sung Microsoft Dynamics 365 Business Central / NAV, den
Branchenlésungen KatarGo und LS Central fiir den Versand- und Einzelhandel, Dynamics 365 - CRM,
Dokumentenmanagement mit M-Files und Microsoft SharePoint, Business Intelligence mit Microsoft
Power Bl und TARGIT sowie auf IT-Infrastruktur- und Cloud-Services.

Als IT-Full-Service-Partner begleitet die TSO-DATA GmbH Projekte von der ersten Analyse Uber die
Prozessoptimierung und -umsetzung bis hin zur Einfiihrung, Schulung und nachhaltigen
Unterstltzung.

Das Erfolgsrezept von TSO-DATA? Die Firmenphilosophie aus Teamwork, Akzeptanz und Individualitat.
Die Erfahrungen der Vergangenheit zeigen, wie wichtig eine nachhaltige Unternehmensentwicklung
und zufriedene Mitarbeiter:innen sind. Gleiches gilt fir eine enge Verbundenheit zu den
Unternehmensstandorten. In Osnabriick bspw. engagiert sich TSO-DATA fiir soziale Projekte wie den
Ambulanten Kinderhospizdienst Osnabriick und das Haus am Schlehenbusch. Als Mitglied der
Fordergesellschaft der Hochschule Osnabriick e.V. sowie als IT-Partner und Sponsor fiir den VfL
Osnabriick und den Zoo Osnabriick ist TSO-DATA ebenso unterstitzend aktiv.

“Als ich 1997 in das Unternehmen kam, schdtzte ich die familiéire und offene Unternehmenskultur von
Anfang an. Sie war geprdgt vom Geist der Griindungsgesellschafter, die sich als Teil einer
Unternehmensfamilie fiihlten. Sie begriindeten unser heute noch fest im Unternehmen verankertes
Wertesystem, bei dem der Mensch im Mittelpunkt steht und nachhaltiges Wachstum im Einklang mit den
Erwartungen unserer Mitarbeiter:innen, Kunden und Partner verstanden wird. Gute Projekte werden von
Menschen gemacht, die ihre Motivation aus einem positiven Unternehmensumfeld ziehen und so im
Teamgedanken fiir unsere Kunden erfolgreich sind. Mit einer Portion Stolz und sich gut anfiihlender
Zufriedenheit blicken wir auf 30 Jahre TSO-DATA zuriick und bedanken uns bei allen Wegbegleitern, die
diesen Erfolg méglich gemacht haben.”

Dirk Frommeyer, Geschéftsflihrender Gesellschafter TSO-DATA
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Mehr zur Erfolgsgeschichte und viele Stimmen von Kunden, Partnern und Mitarbeiter:innen finden Sie

auf tso.de/30-jahre.


https://www.osnabruecker-hospiz.de/
https://www.diakonie-os.de/angebote/kinder-und-jugend/stationaere-hilfen-zur-erziehung/haus-am-schlehenbusch.html
https://www.hs-osnabrueck.de/de/foerdergesellschaft/
https://www.tso.de/unternehmen/vfl-osnabrueck/
https://www.tso.de/unternehmen/vfl-osnabrueck/
https://www.tso.de/unternehmen/zoo-osnabrueck/
https://www.tso.de/30-jahre/

